Senior Consultant m/w, Dusseldorf

Ihre Aufgabe

Als kompetenter Ansprechpartner beraten Sie unsere Kunden bei der fachlichen Konzeption,

Umsetzung und Einfiihrung von innovativen Ansatzen im externen und internen Rechnungswesen.
Im Einzelnen sind dies die Bereiche Finanzbuchhaltung, Controlling, Planung und Reporting, Kon-
solidierung und Treasury.

Sie sind verantwortlich flr die Anfertigung von Quartals- und Jahresplanungen, von Forecasts und

Budgets, der Ausarbeitung von Ad-hoc-Analysen, der Anfertigung von Soll- /Ist- sowie Abwei-

chungsanalysen.

Ihr Profil

« Sie wollen gestalten und bewegen. Mit dem Anspruch, jeden Tag besser zu werden.

« Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium mit dem Schwerpunkt
Finance und/oder Controlling und mind. 5 Jahre Berufserfahrung sammeln konnen.

« Sie verflgen Uber sehr gute Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang mit MS Office und
SAP.

« Sie haben ein offenes Wesen, sind Teamplayer, kommunikationsstark, und kénnen Ihre Arbeitser-

gebnisse gut prasentieren.

Ihre Vorteile:

o Mit uns machen Sie in kurzer Zeit wertvolle Erfahrungen in unterschiedlichen Unternehmen und
Projekten. Hierzu gehoren kleine und internationale Unternehmen.

« Wir bieten lhnen ein Arbeitsumfeld abseits von Routine und starren Hierarchien. Mit Freirdumen
zur Entfaltung lhrer Ideen und Starken.

« Wir bieten ein attraktives Vergltungs- und Bonuspaket, Firmenwagen und Smartphone.

Werden Sie Teil einer internationalen Erfolgsgeschichte. Wir freuen uns auf Sie. Haben wir Ihr Inte-
resse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und

des friihestmoglichen Eintrittstermins an jobs@fagro.de.

Fagro

professionals In finance & control

improving your performance
Wir bringen Unternehmen und
Interim Professionals im Bereich
Finance & Controlling zusammen.

Um besser zu werden. Jeden Tag.

Fagro gehort zur internationalen
DPA-Gruppe und ist im Ur-
sprungsland des Interim Ma-
nagement, den Niederlanden,
Marktfiihrer in seinem Segment.
Mit 230 Mitarbeitern mochten wir
unsere 20-jahrige Erfolgsgeschich-
te fortschreiben. Im Zuge unseres
Wachstumskurses suchen wir
Veranderer, die uns begleiten.
Wachsen Sie mit uns! Mit lhrer
Personlichkeit, Ihrer Kreativitat

und mit lhrem Erfolg.

Kontakt

Fir einen vertraulichen Kontakt
steht Ihnen Frau Michéle Ruf
gerne zur Verflgung.

T +49 211 417 437 64

E m.ruf@fagro.de

Fagro GmbH
SchiessstraBe 43

40549 Disseldorf
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